
 
 

Opportunité d’emploi à ne pas manquer CHEF D’ÉQUIPE au 
sein d’une entreprise québécoise de création de meubles haut de gamme!  

TRICA a été fondée en 1988. Son succès est basé sur la qualité : des produits de 
qualité, du service de qualité, des relations de qualité avec nos clients, employés et 
fournisseurs.  

Ce que vous feriez de votre quotidien: 

• Coordonner et organiser le travail de ses collègues de son département; 
• Déterminer les besoins en matériel nécessaires à l’exécution du travail ; 
• Recommander à son superviseur de production des mesures pour améliorer 

les méthodes, le rendement de la main-d’œuvre et des équipements, la 
qualité des produits et les conditions de travail afin d’améliorer l’efficacité et 
la productivité ; 

• Approvisionner le matériel requis pour les besoins de son département ; 
• Interpréter les feuilles d’opération (mesures, spécifications, etc.) 
• S’assurer que la qualité et la quantité du travail effectué par son 

département satisfait aux normes établies par l’entreprise ; 
• Interpréter et compléter les différents documents de production et de 

qualité spécifié par son département ; 
• Former les employés de production et voir à leur montrer la meilleure façon 

pour exécuter le travail ; 
• Être à l’écoute des demandes des employés et y faire suite au besoin; 
• Maintenir une étroite collaboration avec les autres chefs d’équipe; 
• Assurer le respect des normes de sécurité au travail; 
• Assurer le maintien de la propreté générale dans son département. 

CE QUE TU DOIS AVOIR COMME COMPÉTENCE : 

• Être axé sur le bien-être de ton équipe ainsi que l’aspect santé et sécurité, 
car chez Trica le bien-être de nos employés est très important! 

• Être organisé et motivateur; 
• Démontrer des fortes aptitudes à planifier et gérer le travail à accomplir 

pour l’ensemble de son équipe; 
• Démontrer des aptitudes à mobiliser une équipe; 
• Savoir communiquer efficacement; 
• Aimer le travail d’équipe; 
• Être proactif, minutieux, débrouillard et enthousiaste, la collaboration est 

d'ailleurs une de nos valeurs. 



 
 
TRICA offre les avantages suivants : 

• Horaire de travail de JOUR : 6h30 à 15h45 du lundi au jeudi et le vendredi de 
6h30 à 11h30; 

• Fermeture d’usine complète pendant 2 semaines l’été et 2 semaines durant 
la période des fêtes); 

• 11 jours fériés payés par l’employeur (normes du travail en prévoit 8); 
• Assurance collective, incluant le médical, le dentaire et l’assurance voyage; 
• Participation employeur au REER de l’employé; 
• Escompte sur les meubles Trica; 
• Activités sociales; (VA VOIR NOTRE FACEBOOK TRICA !) 
• Entreprise en croissance avec possibilité d’avancement; 
• Évolue dans un environnement dynamique où il pourra parfaire ses 

connaissances; 
• L’innovation et l’amélioration continue sont au centre des opérations; 
• La santé et la sécurité des employés est une priorité pour l’entreprise; 
• Entreprise ayant à cœur l’environnement. 

Visitez notre site web : www.tricafurniture.com 
#TRICA1 
 

 


